
Weiterbildungen

Gesundheitsmanagement

Aus Leidenschaft 

zur Bildung - 

Ihr Schlüssel zum Erfolg 

seit 1988



Postgraduierte Weiterbildung in 
Kooperation mit der Ärztekammer 
Nordrhein und Westfalen-Lippe

Sie erlangen in sechs Einheiten praxis-
nah das aktuelle Managementwissen 
und moderne Führungstechniken für 
eine erfolgreiche Leitungsposition als 
Ärztliche:r Direktor:in oder Chefärzt:in.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Leitungskonzepte und -strategien

•	 Juristisches Handwerkszeug 

•	 Change Management 

•	 Qualitäts- und Risikomanagement

•	 Krankenhausbetriebswirtschaft und 
wirtschaftliche Zielerreichung

•	 Personalmanagement

•	 Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 
als Führungsaufgabe

•	 Return on Investment: Analyse und 
Strategieentwicklung des eigenen 
Managementansatzes

Sie erhalten 102 CME-Punkte nach den 
Richtlinien für die zertifizierte ärztliche 
Weiterbildung. 

Dauer
Berufsbegleitend 
6 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- 
veranstaltung, 
Onlineteilnahme 
möglich

Kosten
*5.950,00€
* MwSt.-frei

Intensivseminar Krankenhausleitung für 
Ärztliche Direktor:innen und Chefärzt:innen

Postgraduierte Weiterbildung für 
Pflegedirektor:innen

Sie erlangen in sechs Einheiten praxis-
nah das aktuelle Managementwissen 
und moderne Führungstechniken für 
eine erfolgreiche Leitungsposition als 
Pflegedirektor:in. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Leitungskonzepte und -strategien

•	 Juristisches Handwerkszeug

•	 Change Management 

•	 Qualitäts- und Risikomanagement

•	 Management als Handwerk

•	 Krankenhausbetriebswirtschaft und 
wirtschaftliche Zielerreichung

•	 Budgetverhandlungen

•	 Personalmanagement

•	 Personalgewinnung und Öffentlich-
keitsarbeit

•	 Return on Investment: Analyse und 
Strategieentwicklung des eigenen 
Managementansatzes

Dauer
Berufsbegleitend 
6 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- 
veranstaltung, 
Onlineteilnahme 
möglich

Kosten
*4.950,00€
* MwSt.-frei

Intensivseminar Krankenhausleitung  
für Pflegedirektor:innen



Ziel des Seminars ist es, die öko- 
nomischen Perspektiven medizinischer 
Prozesse so transparent zu machen, 
dass leitende Ärzt:innen in ihrer 
Entscheidungsverantwortung für 
eine optimale Patientenversorgung 
unterstützt werden. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Managementaufgaben des 
leitenden ärztlichen Dienstes

•	 Wirtschaftlich orientiertes 
Management

•	 Finanzmanagement von Kliniken

•	 Führung im Krankenhaus

•	 Kommunikation im 
Personalmanagement

•	 Qualitätsmanagement

•	 Marketingstrategien

•	 Wichtige Rechtsgrundlagen für 
Chef- und Oberärzt:innen

•	 Abschlusskolloquium

Sie erhalten 119 CME-Punkte nach den 
Richtlinien für die zertifizierte ärztliche 
Weiterbildung. 

Dauer
Berufsbegleitend 
7 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
*4.590,00€
* MwSt.-frei

Health Management
für Ärztinnen und Ärzte im leitenden Dienst

Interdisziplinäre Weiterbildung für 
Führungskräfte in Medizin, Pflege und 
Verwaltung 

Im Intensivseminar Krankenhaus- 
management beantworten wir praxis-
nah aktuelle Fragestellungen. z.B.: Soll 
unser Krankenhaus eine vollständige 
und umfassende Gesundheitsversor-
gung anbieten oder soll es sich speziali-
sieren? Welche Veränderungsprozesse 
müssen angestoßen werden? Wie wird 
in der Zukunft die finanzielle Leistungs-
fähigkeit des Hauses gesichert?

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Betriebswirtschaftliche Grundlagen

•	 Budgetverhandlungen 

•	 Risiko- und Qualitätsmanagements

•	 Strategische und operative  
Steuerung des Krankenhauses

•	 Prozessoptimierung

•	 Führung im Krankenhaus

•	 Aktuelle arbeitsrechtliche Vorgaben

•	 Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 
als Führungsaufgabe

•	 Abschlusskolloquium

Dauer
Berufsbegleitend 
6 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
*3.950,00€
* MwSt.-frei

Intensivseminar  
Krankenhausmanagement



In unserer interdisziplinären 
Weiterbildung greifen wir aktuelle 
Entwicklungstendenzen analytisch 
auf und vermitteln innovative 
Lösungsvorschläge für ökonomisch-
unternehmerische Fragestellungen.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Das Wirtschaftsunternehmen 
Krankenhaus

•	 Das PsychVVG und Psych-
Entgeltgesetz

•	 Aktuelle Rechtsgrundlagen 
psychiatrischer und 
psychosomatischer Kliniken

•	 Budgetverhandlungen

•	 Operatives und strategisches 
Controlling

•	 Personalausstattung Psychiatrie 
und Psychosomatik (PPP-RL)

•	 StÄB als Ansatz für die strategische 
Personalentwicklung

•	 Die psychiatrische und psychoso-
matische Klinik in der Öffentlichkeit

Sie erhalten 85 CME-Punkte nach den 
Richtlinien für die zertifizierte ärztliche 
Weiterbildung. 

Dauer
Berufsbegleitend 
5 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
*3.950,00€
* MwSt.-frei

Management psychiatrischer und 
psychosomatischer Kliniken

Zur Erlangung der Zusatzbezeichnung 
Medizinische Informatik bei der 
Landesärztekammer

Digitale Daten, Systeme und 
Anwendungen prägen Diagnostik, 
Therapie und Versorgung. Die Zusatz-
Weiterbildung Medizinische Informatik 
bereitet Sie gezielt darauf vor, diese 
Entwicklungen medizinisch kompetent 
zu begleiten und mitzugestalten.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Angewandte Informatik

•	 Datenschutz / Datensicherheit

•	 Medizinische Statistik / 
Epidemiologie / Biometrie

•	 Medizinische Dokumentation

•	 Bildverarbeitung / 
Biosignalverarbeitung

•	 Entscheidungsunterstützung

•	 Informations- und 
Kommunikationssysteme

•	 Management in der Gesundheits-IT

•	 Informationsmanagement / 
Klinisches Datenmanagement / 
Klinische Forschung

•	 Telemedizin / Telematik 

•	 Projektarbeit und -präsentation

Dauer
Berufsbegleitend 
285 Unterrichts-
einheiten

Kurszeiten
siehe Webseite

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme 

KoSten
*8.950,00€
* MwSt.-frei

Zusatz-Weiterbildung
Medizinische Informatik



In Kooperation mit der Ärztekammer 
Nordrhein und der Uniklinik Köln

In der Weiterbildung wird Medical-
Controlling als operative Aufgabe 
ebenso praxisnah dargelegt wie in 
seiner strategischen Funktion für die 
Krankenhausleitung. Die Weiterbildung 
wendet sich interdisziplinär an 
die Bereiche Medizin, Pflege und 
Verwaltung. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Rechtliche und strukturelle 
Grundlagen 

•	 Aktuelle Entwicklungen im 
deutschen DRG- und PEPP-System 

•	 Betriebswirtschaftliche Grundlagen 
für das Medical-Controlling

•	 Schwerpunktaufgaben für 
das Medical-Controlling – Das 
Berichtswesen

•	 Workshop Projektmanagement

•	 Workshop Prozessmanagement

•	 Managementfunktionen des 
Medical-Controllings

•	 Erarbeitung und Vorstellung eines 
Projektes

Dauer
Berufsbegleitend 
8 Einheiten 

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
*4.450,00€
* MwSt.-frei

Medical-Controlling 
Interdisziplinäre Weiterbildung

Digitale Transformation im 
Sinne eines kontinuierlichen 
Verbesserungsprozesses umsetzen

Die Weiterbildung vermittelt die 
notwendigen Wissensgrundlagen 
zur Erstellung und Umsetzung einer 
Digitalstrategie. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Rahmenbedingungen für die 
Digitalisierungsstrategie

•	 Potenziale der Digitalisierung zur 
Prozessoptimierung 

•	 Kontinuierlicher 
Verbesserungsprozess

•	 Einführung von digitalen Prozessen

•	 Intelligente Digitale Pfade

•	 Digitale Prozesse in der Pflege

•	 KI und Big Data

•	 Robotik in der Pflege

•	 Patient Journey

•	 Change Management und 
Personalentwicklung

•	 Abschlusskolloquium

Dauer
Berufsbegleitend 
6 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme 

Kosten
*4.750,00€
* MwSt.-frei

Digitale Transformation im Krankenhaus
Strategien und Umsetzung für Führungskräfte



Führung erfordert heute weit mehr 
als fachliche Verantwortung: In einer 
dynamischen, komplexen Arbeitswelt 
ist sie Schlüssel für Orientierung und 
Erfolg. 

In diesem Seminar reflektieren 
Führungskräfte ihre Rolle, erweitern 
ihre Handlungskompetenz und 
entwickeln einen authentischen 
Führungsstil – praxisnah, fundiert und 
im kollegialen Austausch.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Grundlagen wirksamer Führung

•	 Führungsinstrumente und Mitarbei-
terentwicklung

•	 Kommunikation als Führungsauf-
gabe

•	 Gesprächsführung in herausfor-
dernden Situationen

•	 Teamführung und Teamentwicklung

•	 Selbst- und Zeitmanagement für 
Führungskräfte

Dauer
Berufsbegleitend 
6 Tage

Kurszeiten
Donnerstag 
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- 
veranstaltung 

Kosten
*2.950,00€
* MwSt.-frei

Intensivseminar 
Führungskompetenzen

Sie erlangen in fünf Einheiten 
praxisnah grundlegende Kenntnisse 
der DRG-konformen Kodierung 
entsprechend den aktuellen Deutschen 
Kodierrichtlinien (DKR) und den ICD-10- 
sowie OPS-Klassifikationssystemen.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Rechtsgrundlagen und Systematik 
des aG-DRG-Systems

•	 Aktueller Stand der Finanzierung 
von Krankenhausleistungen

•	 Kodierqualität und 
Leistungsdokumentation – 
Allgemeine Kodierrichtlinien

•	 Medizinische Klassifikation – 
Spezielle Kodierrichtlinien

•	 Einsatz von und sicherer Umgang 
mit Kodiersoftware und Grouper

•	 Abrechnungsmanagement 

•	 Abschlusskolloquium

Dauer
Berufsbegleitend 
5 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 18:00 Uhr
und
Samstag  
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme 

Kosten
*2.450,00€
* MwSt.-frei

Intensivseminar  
Klinische Kodierfachkraft



Berufsbegleitende Weiterbildung zum 
Clinical Research Associate

In sechs Seminareinheiten lernen Sie 
praxisnah alle wesentlichen Grundlagen 
zum Ablauf klinischer Studien und des 
Monitorings.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Grundlagen der Klinischen 
Forschung - Berufsbild und 
Handwerkszeuge von Klinischen 
Monitor:innen

•	 Management Klinischer Studien

•	 Grundlagen des Monitorings

•	 Management der Site Visits

•	 Durchführung Klinischer Prüfungen 
von Medizinprodukten

•	 ICH-GCP

•	 Workshop Dokumentation in 
Klinischen Prüfungen

•	 Workshop Kommunikation im 
Prüfzentrum

•	 Workshop Source Data Verification

•	 Behördeninspektionen und Audits

•	 Abschlusskolloquium

Dauer
Berufsbegleitend 
6 Einheiten

Kurszeiten
Freitag 
14:00 - 21:00 Uhr

und

Samstag 
09:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
*3.450,00€
* MwSt.-frei

Um im Wandel wettbewerbsfähig zu 
bleiben, müssen sich Führungskräfte 
in Krankenhäusern mit den aktuellen 
Entwicklungen und neuen Trends 
auseinandersetzen und zukunftsfähige 
Strategien ausarbeiten.

Die Vortragsreihe „mibeg 
Lunchtime Talks“ bietet Ihnen die 
Möglichkeit, sich zur Mittagszeit 
durch Expert:innenvorträge über 
brandaktuelle Themen zu informieren 
und gleichzeitig im Austausch wertvolle 
Impulse für Ihre strategische Planung zu 
gewinnen.

Wo?

Über einen Zoom-Link können Sie 
flexibel von überall aus teilnehmen

Welche Themen werden vorgestellt?

Freuen Sie sich auf vielseitige Themen, 
die immer am Puls der Zeit sein werden

mibeg Lunchtime Talks
Insights für Entscheider:innen

Termin  
jeden ersten  
Montag im Monat

Kurszeiten
13:00 - 14:00 Uhr

Format
Online- 
veranstaltung

Kosten
kostenfrei

Intensivseminar 
Klinisches Monitoring



Seit 1988 widmen wir uns der 
qualifizierten Weiterbildung 
in den Bereichen 
Gesundheitsmanagement, 
Klinische Forschung, 
Anerkennung von 
Gesundheitsberufen, Medien 
sowie Steuern und Recht. 

Mit unserem kontinuierlichen 
Engagement und den 
hohen Qualitätsstandards 
haben wir eine Vielzahl 
an praxisnahen und hoch 

spezialisierten Seminaren, 
Tagungen und Symposien 
durchgeführt und sind stolz 
darauf, eine der führenden 
Bildungseinrichtungen in 
diesen Segmenten zu sein.

Unsere Mission 
Ihnen die bestmögliche  
Unterstützung bei Ihrer  
berufliche Weiterentwicklung 
zu bieten – vom 
Berufseinstieg bis hin zur 
Leitungsposition.

Über uns

Aus Leidenschaft zur Bildung – Ihr Schlüssel zum Erfolg. 

© Foto: Kai Funck

Dafür setzen wir auf originäre 
Konzepte, die wir gemeinsam 
mit den Expert:innen 
unserer wissenschaftlichen 
Beiräte entwickelt haben. 
Erfahrene Dozent:innen 
aus der Praxis vermitteln 
unsere Lehrinhalte, um Ihnen 
relevantes und unmittelbar 
anwendbares Wissen 
nahezubringen. 

Persönliche Begegnung 
Wir legen großen Wert 
auf eine persönliche und 
individuelle Betreuung der 

Seminarteilnehmenden. Wir 
stehen Ihnen jederzeit zur 
Seite, um Sie bei der Auswahl 
der passenden Weiterbildung 
zu unterstützen.

Die Teilnahme an unseren 
Veranstaltungen bietet Ihnen 
darüber hinaus die Möglich-
keit, wertvolle Kontakte zu 
anderen Fach- und Füh-
rungskräften zu knüpfen und 
Ihr berufliches Netzwerk 
auszubauen.

Wir freuen uns auf Sie!



Konflikte konstruktiv lösen, 
Mitarbeiter:innen motivieren - 
Praxisorientierte Lösungen für 
Führungskräfte im Gesundheitswesen

In diesem Seminar lernen 
leitende Klinikmitarbeiter:innen, 
ihren individuellen Führungsstil 
zu reflektieren und gezielt 
weiterzuentwickeln. Sie erlangen 
praktische Werkzeuge, um Konflikte 
konstruktiv anzugehen und ihre Teams 
nachhaltig zu motivieren.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Führungskonzepte im Überblick

•	 Authentisch bleiben: Welcher 
Führungsstil passt zu mir?

•	 Teambildung und Wir-Gefühl

•	 Systeme positiver Verstärkung

•	 Umgang mit Mitarbeiter:innen in 
Konfliktsituationen

•	 Konfliktmanagement im Team

•	 Interdisziplinäre Kommunikation

Dauer 
Tagesseminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- 
veranstaltung

Kosten
529,55 €
inkl. MwSt.

Mitarbeiterführung in schwierigen Situationen 
Tagesseminar für Führungskräfte 

Gesundheitspolitik verstehen und aktiv 
mitgestalten 
 
Das Tagesseminar vermittelt leitenden 
Pflegekräften im Krankenhaus 
ein fundiertes Verständnis für 
gesundheitspolitische Zusammenhänge 
und deren Einfluss auf die pflegerische 
Versorgung im Krankenhaus. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Überblick über die zentralen 
Akteure der Gesundheitspolitik

•	 Erkennen der politischen 
Motive hinter gesundheits- und 
pflegepolitischen Maßnahmen

•	 Reflexion über die Rolle 
der Pflege in politischen 
Entscheidungsprozessen

•	 Förderung des Verständnisses 
für politisches Handeln im 
pflegerischen Kontext

•	 Ermutigung zum aktiven 
Mitgestalten und Übernehmen von 
Verantwortung

Dauer 
Tagesseminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und 
Onlineteilnahme 
möglich

Kosten
529,55 €
inkl. MwSt.

Politische Kompetenzen für leitende 
Pflegekräfte



Optimale Belegungssteuerung für 
Krankenhäuser: Strategien für eine 
effiziente Patientenversorgung

Das Tagesseminar vermittelt Ihnen 
praxisbewährte Strategien und 
Werkzeuge, um Ihre Belegung optimal 
zu steuern, Behandlungsprozesse zu 
optimieren und Ressourcen effizient 
einzusetzen.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Belegung als Managementaufgabe

•	 Vom Belegungs- zum 
Verweildauermanagement

•	 Belegungsstatut

•	 Management der Aufnahme von 
Elektiv- und Notfallpatient:innen

•	 Integriertes Aufnahmekonzept

•	 Mitternachtsstatistik und 
Mittagsblock

•	 Visitenliste als 
Steuerungsinstrument

•	 Tools zur Belegungs- und 
Verweildauersteuerung

•	 Vorgehen bei hoher Auslastung

Belegungsmanagement
Tagesseminar zur erfolgreichen Steuerung 

Dauer 
Tagesseminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und 
Onlineteilnahme 
möglich

Kosten
529,55 €
inkl. MwSt.

Verhaltensmuster verstehen und positiv 
verändern

Das Tagesseminar zeigt Wege, 
Rollenbilder zu reflektieren, 
Kommunikation zu verbessern und die 
Motivation im Pflegeberuf zu steigern.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Analyse der aktuellen  
Belastungssituation in der Pflege 
und deren Auswirkungen auf das 
berufliche Selbstverständnis

•	 Erkennen von unbewussten  
Prägungen und deren Einfluss auf 
Selbstwahrnehmung und  
Teamdynamik 

•	 Umgang mit Gefühlen von  
Überforderung, Schuld und  
beruflicher Enttäuschung

•	 Entwicklung neuer, hilfreicher 
Denk- und Handlungsmuster im 
Pflegekontext

Dauer
Tagesseminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
529,55 €
inkl. MwSt.

Empowerment konkret – Verhaltensmuster 
verstehen und positiv verändern



Effizienz steigern – Prozesse optimieren

Die Optimierung von Klinikprozessen ist 
entscheidend für den Erfolg eines jeden 
Krankenhauses. Das praxisorientierte 
Seminar vermittelt Ihnen die Grundlagen 
des Prozessmanagements und hilft 
so, Ihre Klinikprozesse effizienter 
zu gestalten und kontinuierlich zu 
verbessern.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Prozessmanagement ist 
Veränderungsmanagement

•	 Einbindung der Mitarbeiter:innen

•	 Neugestaltung und Verbesserung 
bestehender Prozesse

•	 Phasen des Prozessmanagements

•	 Prozesse beschreiben

•	 Prozessziele definieren

•	 Methoden zum Visualisieren, 
Analysieren und Bewerten

•	 Prozessmapping, Prozessanalyse, 
Prozessdesign 

•	 Prozesse kontinuierlich verbessern

Dauer 
Tagesseminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
529,55 €
inkl. MwSt.

Prozessmanagement und  
Prozessoptimierung im Krankenhaus 

Projektmanagement für Kranken- 
häuser: Erfolgreich Projekte umsetzen

Die dynamische Entwicklung im 
Gesundheitswesen erfordert von 
Krankenhäusern eine hohe Agilität. 
Projekte ermöglichen es, schnell und 
gezielt auf neue Herausforderungen zu 
reagieren. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Warum die Definition des 
Projektzieles essenziell ist – 
SMARTe Ziele definieren

•	 Das Projektteam – Die richtige 
Zusammensetzung ist das A und O

•	 Das Projekt im zeitlichen Ablauf – 
Projektphasen definieren

•	 Klassische und Agile 
Projektmanagementmethoden 

•	 Die Toolbox zur Ressourcenplanung, 
Projektsteuerung und zum 
Risikomanagement

•	 Erfolgsfaktor Kommunikation 

•	 Was macht ein Projekt erfolgreich?

Projektmanagement im Krankenhaus 
Zweitägiger Workshop 

Dauer 
Zweitägiges 
Seminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme

Kosten
743,75 €
inkl. MwSt.



Überfachliche Kompetenzen kompakt 
trainieren in Kooperation mit dem 
Institut Prof. Dr. Becker

Wie gelingt erfolgreiche 
Zusammenarbeit unter Druck? Das 
Interpersonal Skills LAB ist eine 
moderne, digitale Methode für 
systematisches Verhaltenstraining 
und vermittelt praxisnah überfachliche 
Kompetenzen wie Kommunikation, 
Teamarbeit und Stressbewältigung. 

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Führung in anspruchsvollen 
Situationen

•	 Sicher kommunizieren

•	 Koordination von Rollen und 
Aufgaben

•	 Informationsflut bewältigen

•	 Perspektive von anderen 
wahrnehmen

•	 Faktor Mensch im 
Sicherheitskonzept

•	 Briefing & Debriefing

Dauer 
Basic 
Tagesseminar 
Basic 
Zweitägiges  
Seminar

Kurszeiten
9:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- 
veranstaltung

Kosten
Basic: 
708,05€
inkl. MwSt.

Advanced: 
993,65€
inkl. MwSt.

Interpersonal Skills LAB

Wie ticken Organisationen oder: 
Geschichten aus der Psychiatrie?!

Dieses Seminar eröffnet eine 
praxisnahe, systemische Sicht auf 
Organisationen. Sie erhalten Einblicke 
darin, wie Prozesse entstehen und 
warum Veränderung oft scheitert. 
Dabei erlernen Sie konkrete 
Strategien, um Strukturen, Abläufe 
und Zusammenarbeit wirksam zu 
verbessern.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Was ist eigentlich eine  
„Organisation“?

•	 Haben Organisationen gemeinsame 
Ziele – und wenn ja, welche?

•	 Die Macht und Ohnmacht von  
Kommunikation

•	 Entscheiden oder nicht  
entscheiden – das ist hier die Frage

•	 Von funktionalen und nicht funkti-
onalen Besprechungen: Tod durch 
Meeting?

•	 Wie funktioniert Veränderung – und 
warum nicht?

Dauer 
Zweitägiges 
Seminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- und  
Onlineteilnahme 

Kosten
743,75 €
inkl. MwSt.

Systemische Organisationsbetrachtung



Effektiver durch mehr Klarheit, Fokus 
und Struktur

Dieses Seminar bietet Ihnen Impulse, 
konkrete Werkzeuge und einen 
geschützten Raum zur Reflexion 
- für einen selbstbestimmteren, 
produktiveren Arbeitsalltag. Lernen Sie 
praxisnah, klare Ziele zu entwickeln, 
Zusammenarbeit zu verbessern und den 
Arbeitsplatz effektiv zu gestalten.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Einführung in das Thema Selbst-
Management

•	 Definition und Realisation von 
Zielen

•	 Effektive Zusammenarbeit mit 
anderen

•	 Perfekte Organisation des eigenen 
Arbeitsplatzes

•	 Die 7 Schritte zu einem besseren 
Zeit-Management

•	 Analyse des eigenen Umgangs mit 
der Zeit

•	 Zeitdiebe eliminieren

Dauer 
Zweitägiges 
Seminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz-  
veranstaltung

Kosten
743,75 €
inkl. MwSt.

Intensivseminar Selbst- 
und Zeitmanagement

Was macht ein starkes Team aus? Wie 
fördern wir echtes Vertrauen und klare 
Kommunikation? Und wie reagieren 
wir auf Herausforderungen – als 
Einzelperson und im Kollektiv?

Der Workshop bietet einen innovativen 
Zugang zu moderner Teamarbeit 
und Mitarbeitendenbindung – digital, 
interaktiv und nachhaltig wirksam. 

Gemeinsames Spielen im EA FC Clubs-
Modus auf der PlayStation 5.

Inhalte der Weiterbildung sind u.a.:

•	 Teambuilding vom Spielfeld ins 
Unternehmen

•	 Individuelle Stärken erkennen und 
sinnvoll einsetzen

•	 Verantwortung übergeben, 
Vertrauen schenken

•	 Fehler als Lernchance begreifen

•	 Zusammenhalt und Teamgeist 
fördern

•	 Klare Kommunikation der 
Unternehmensziele

Dauer 
Tagesseminar

Kurszeiten
10:00 - 17:00 Uhr

Format
Präsenz- 
veranstaltung

Kosten
993,65 €
inkl. MwSt.

Teamplay 5.0 - Zusammenarbeit 
neu erleben



Inhouse-Schulungen 

Benötigen Sie eine maßgeschneiderte Weiterbildung für 
Ihre Mitarbeiter:innen? Gerne bieten wir Ihnen unsere 
Seminare auch als Inhouse-Schulung an. Passgenau auf Ihre 
Bedürfnisse abgestimmt, unterstützen wir Sie dabei, Ihre 
Mitarbeiter:innen optimal zu qualifizieren. 

Kontaktieren Sie uns für ein individuelles Angebot.

Profitieren Sie von unseren Rabattaktionen:

Absolvent:innen einer Weiterbildung der mibeg-Institute 
erhalten einen Sonderrabatt von 10 %.

Sichern Sie sich bei der Anmeldung bis zu vier bzw. sechs 
Wochen vor dem Termin einen Frühbucherrabatt von 10%.

Wenn Sie drei oder mehr Mitarbeiter:innen Ihrer Klinik 
zu einer Veranstaltung zeitgleich anmelden, erhalten Sie für 
jede/n Teilnehmer:in einen zusätzlichen Sonderrabatt von  
10 % auf die Seminargebühr.

Für weitere Angebote und Updates besuchen Sie unsere 
Webseite unter www.mibeg-Institute.de.

Weitere Informationen 

Ärzt:innen und medizinisches 
Fachpersonal mit 
Strahlenschutzverantwortung müssen 
ihre Fachkunde alle fünf Jahre 
aktualisieren. Unsere Kurse nach 
Strahlenschutzverordnung (§ 48,  
§ 175) vermitteln praxisnahes Wissen, 
schließen mit bundesweit anerkannter 
Bescheinigung ab und sichern CME-
Punkte für teilnehmende Ärzt:innen.

Unsere Kurse im Überblick:

•	 Aktualisierungskurs
nach § 48 Abs. 1 der 
Strahlenschutzverordnung 
(StrlSchV) Röntgendiagnostik zur 
Aktualisierung der Kenntnisse und 
Fachkunde

•	 Kombikurs Aktualisierung
nach § 48 Abs. 1 der 
Strahlenschutzverordnung 
(StrlSchV) Röntgendiagnostik und 
Strahlentherapie / Nuklearmedizin

•	 Kombikurs Aktualisierung für 
ermächtigte Ärzt:innen
nach § 48 Abs.1 und § 175 der 
Strahlenschutzverordnung 
(StrlSchV)

Dauer 
ein- bis zwei- 
tägiges Seminar

Kurszeiten
siehe Webseite

Format
Präsenz-  
veranstaltung

Kosten
 
190,00 €
* MwSt.-frei

245,00 €
* MwSt.-frei

295,00 €
* MwSt.-frei

Strahlenschutzkurse



Kontakt

+ 28.000
Absolvent:innen

T: 0221 - 33 604 610
F: 0221 - 33 604 666 
institute@mibeg.de
www.mibeg-institute.de

mibeg-Insitute Gesellschaft 
für Weiterbildung mbH
Sachsenring 37-47
50677 Köln

mibeg-Institute in Zahlen:

+ 35 Jahre 
Erfahrung

+ 1.500
Seminarreihen


